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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
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EDICAD 2013 - 2016

15° EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEAC,AO E POSSE DO’
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE CROATA-CE / 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais ¢ regimentais, e considerando a homologag¢io do resultado do
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CROATA-CE CONVOCA os candidatos habilitados relacionados
no Anexo | deste Edital com vistas a nomeagido e posse para 0s cargos efetwos
observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente Edital, deverdo comparecer,
pessoalmente, ou por intermédio de procurador, mediante procuragdo publica ou
particular com firma reconhecida em cartorio, no periodo de de 21 Agosto a 25 de
Agosto de 2017, de segunda a sexta-feira, das 08: 00h as 12:00h, na Sede da Prefeitura
Municipal de CROATA, localizada na rua Manoel Braga, n°. 573, Caroba, Croata -
Ceara, para apresentacéio ¢ entrega dos documentos (Todos Documentos Autenticados
em Cartorio) constantes no Anexo II, parte integrante da presente convocagio, € na
forma do Edital de Abertura do Concurso Piblico Municipal.

I.1. Por ordem de chegada dos candidatos serfio distribuidas senhas limitadas a
capacidade de atendimento da Prefeitura Municipal.

1.2. Nio serfio recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante no Anexo Il acarretara o nfo cumprimento da exigéncia deste
Edital.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a rentincia tacita do classificado
convocado e, consequentemente, a perda do direito a nomeagdo ao cargo para o qual foi
aprovado, podendo o Municipio de CROATA - CE convocar o candidato
imediatamente posterior, obedecendo a ordem de classificagio.

1.4. Nio serdo admitidos os exames meédicos exigidos, que tenham sido realizados ha
mais de 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo do presente Edital.

1.5. Aos candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital,
além de atenderem ao que determina o Anexo II, deverdo apresentar laudo e/ou atestado
médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncdo da qual sfio portadores,
devidamente atualizado.

1.6. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA-CE, aos 17 (Dezessete) dias
do més de Agosto de 2017.
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

EDICAO 2013 - 2016

ANEXO I - 15° EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO DE POSSE DO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE CROATA-CE / 2016

RELACAO DOS CANDIDATOS

07 - MEDICO CLINICO GERAL
CLASIFICACAO CONVOCADO INSCRICAO
2° CLASSIFICAVEL | ALANNA CARLA FARIAS COUTO 16001541
3° CLASSIFICAVEL | JOSE GONCALVES ROSA NETO 16000521
4° CLASSIFICAVEL |ELINALDO RIBEIRO FREITAS 16000716
5° CLASSIFICAVEL | MARCUS CESAR LOPES FILHO 16000122
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ESTADO DO CEARA EDICAD 2013 - 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO II - 15° EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO E POSSE DO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE CROATA-CE / 2016

1 — Registro Geral (Carteira de Identidade): 01 fotocopia;
2 — Titulo de Eleitor: 01 fotocopia;
3 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): 01 fotocopia;
4 — Comprovante de tltima votagdo — 1° e 2° turnos, se houver: 01 fotocdpia;
5 —Certificado ou Diploma de Escolaridade conforme exigido no Edital 01 e suas
retificagdes fotocdpia;
6 — Historico Escolar 01 fotocopia;
7- Comprovante de residéncia atualizado, com CEP: 01 fotocopia;
8 — Carteira do Conselho Regional: 01 fotocopia — caso seja pertinente a competéncia;
9 - Comprovante de quitagio do Conselho Regional: 01 fotocdpia;

10 — Duas foto 3X4;

11 — Cartdo do PIS/PASEP (01 fotocdpia);

12 — Cartéo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (01 fotocopia);

13 — Certiddo de Nascimento ou Casamento (para quem for casado civil) do candidato e
de Nascimento dos filhos até 21 anos ou até 24 anos se estiver cursando graduagdo (01 |
fotocopia), caso houver;

14 — Certificado de Reservista, para sexo masculino até 45 anos de idade (01 fotocdpia);
15 — CNH (se o cargo exigir);

16 — Atestado de antecedentes criminais da Justica Federal (autenticada no proprio site),
Justica Estadual (autenticada no proprio site) e do Cartério Distribuidor da Comarca de
onde declarou residéncia, comprovando a existéncia ou inexisténcia de a¢des criminais
com transito em julgado;

17 — Declaracéo de Imposto de Renda (para quem declara) ou Declaragdo ou Relagio de
bens assinada, para quem ndo declara Imposto de Renda. Quem n#o possuir bens, ainda
assim devera trazer a Declaragdo Negativa de Bens;

18 — Declaragao assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo ndo acumulavel na
Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal que gere impedimento legal;

19 — Declaragdo de Dados Bancarios;

20 - Exames de: a) Comum para todos os candidatos: hemograma com contagem de
plaquetas; sumario de urina; glicemia de jejum; TSH; e Atestado de Satide Ocupacional
(ASO); b) Para cargos de Professor (além dos anteriormente especificados): video
laringoscopia com laudo descritivo; ¢) Para candidatos maiores de 40 anos, além dos
anteriores: Radiografia simples do toérax, em PA e perfil, com laudo; e,
Eletrocardiograma (ECG), com laudo.

Todos os Exames devem ter no maximo 60 (sessenta) dias, contados da data de
convocagao.
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